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Beiträge für Arbeitgeber 2025 
 Krankenversicherung (KV) BGR Beitragssatz AG-Anteil EUR* 

Allgemein (Beschäftigte mit Krankengeldanspruch) 1000 14,60 % 7,30 % 804,83 

Ermäßigt (Beschäftigte ohne Krankengeldanspruch z. B. Rentner) 3000 14,00 % 7,00 % 771,75 

Individueller Zusatzbeitragssatz (ZB) der TK  2,45 % 1,225 % 135,06 

Durchschnittlicher Zusatzbeitragssatz (ZB)  2,50 %   

Rentenversicherung (RV) BGR Beitragssatz  AG-Anteil EUR* 

Allgemein (West) 0100 18,60 % 9,30 % 1.497,30 

Arbeitslosenversicherung (AV) BGR Beitragssatz AG-Anteil EUR* 

Allgemein (West) 0010 2,60 % 1,30 % 209,30 

Pflegeversicherung (PV)  BGR Beitragssatz AG-Anteil EUR*  

Kinderlose Beschäftigte ab Vollendung des 
23. Lebensjahres (inkl. Beitragszuschlag von 0,6 %) 

0001 4,20 % 1,80 % 231,53 

Kinderlose Beschäftigte bis zur Vollendung des  
23. Lebensjahres 

0001 3,60 % 1,80 % 198,45 

Beschäftigte mit mindestens 1 Kind 0001 3,60 % 1,80 % 198,45 

Beschäftigte mit 2 Kindern unter 25 Jahren 0001 3,35 % 1,80 % 184,67 

Beschäftigte mit 3 Kindern unter 25 Jahren 0001 3,10 % 1,80 % 170,89 

Beschäftigte mit 4 Kindern unter 25 Jahren 0001 2,85 % 1,80 % 157,11 

Beschäftigte mit 5 und mehr Kindern unter 25 Jahren 0001 2,60 % 1,80 % 143,33 

*Gesamt-Höchstbeiträge pro Monat für freiwillig versicherte Beschäftigte unter Berücksichtigung der Beitragsbemessungsgrenzen 
 

Maximale Beitragszuschüsse KV / PV (Monatliche Werte in EUR) KV ZB PV 

für freiwillig TK-versicherte Beschäftigte 402,41 67,53 99,23 

für privat krankenversicherte Beschäftigte 402,41 68,91 99,23 
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Beiträge für Arbeitgeber 2025 
 Umlagen Erstattung Beitragssatz 

U1 bei Arbeitsunfähigkeit 

Auf Antrag 50 %  1,70 % 

Standard 70 %  2,40 % 

Auf Antrag 80 %  3,60 % 

U2 bei Mutterschaft  100 % 0,44 % 

Insolvenzgeldumlage   0,15 % 

Bemessungs- und Versicherungspflichtgrenzen (Werte in EUR) Monatlich Jährlich  

Beitragsbemessungsgrenze KV / PV 5.512,50 66.150,00 

Beitragsbemessungsgrenze AV / RV 8.050,00 96.600,00 

Allgemeine Versicherungspflichtgrenze KV / PV 6.150,00 73.800,00 

Besondere Versicherungspflichtgrenze KV / PV  
(für bereits am 31.12.2002 privat krankenversicherte Beschäftigte gilt die Beitragsbemessungsgrenze 
in der KV / PV) 

5.512,50 66.150,00 

Geringfügigkeitsgrenze 556,00  

Übergangsbereich 556,01 bis 
2.000,00 

 

Bezugsgröße  3.745,00 44.940,00 

Alleinige Beitragspflicht des Arbeitgebers (nur Auszubildende) 325,00  

Freibetrag Versorgungsbezüge (nur für die Krankenversicherung) 187,25  

 

Weitere Informationen, Arbeitshilfen und 
Berechnungsprogramme finden Sie auf 

firmenkunden.tk.de und tk-lex.tk.de 

TK-Betriebsnummer: 15027365 
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